IPRAVODA)

SITE INFORMACNICH CENTER PRO MLADEZ V CR

unor 2016

Narodni informacni centrum pro mladez vam prinasi novinky z domova
i ze zahranici, nejen pro pracovniky informacnich center pro mladez.

AKTUALITY

Celostatni setkani a Skoleni pracovniku ICM

Na zacatku tnora prob¢hlo v Praze
tradiéni Celostatni setkani a Sko-
leni ICM. Dopoledne se nejprve
sesli pracovnici certifikovanych
ICM, aby zhodnotili uplynuly rok
2015 a naplanovali aktivity na rok
2016. Odpoledne pak méli moz-
nost pracovnici viech ICM v CR
se zucastnit diskusniho seminéie
organizované¢ho NICM — Centrem
kariérového poradenstvi a ¢eskym
Centrem Euroguidance na téma
Jak podpofiit mladé lidi v fizeni
vlastni kariéry?

Na uvod setkéani certifikovanych
ICM vystoupil se svym prispév-
kem Jan Holecek z Fondu dalSiho
vzdélavani a ucastniky sezndmil
se Strategii Digitalni gramotnosti
a moznostech jejiho vyuziti v ram-
ci sité¢ ICM.

Setkani certifikovanych ICM

Pracovnice NICM dale zhodnoti-
ly uplynuly rok, béhem kterého se
podafilo mnoho dobrého. Po-
prvé byla ve spolupraci s ve-
doucimi ICM zpracovana stra-
tegie celé sit¢ do roku 2020.
V soucasné dobé cekéd na schva-
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leni ze strany MSMT. Poprvé
byla realizovana Celostatni vy-
meéna zkuSenosti ICM. Probéhla
v Ivanlicich, a protoze se se-
tkala se samymi pozitivni-
mi reakcemi, doufame, ze se
c¢ervnova CVZ brzy stane tra-
dici. Daéle byla realizovana
Skoleni pro pracovniky ICM
na téma PR a Fundraising.
Online Casopis Remix zis-
kal novou grafickou podobu
a daleko atraktivngj$i obsa-
hovou napln. Velmi pozitivné
lze hodnotit spolupraci ICM,
v ramci které¢ bylo uskute¢néno
8 prednasek, bylo vytvofeno
video pro primdrni prevenci
a videospot k propagaci ISM,
vznikly modelové workshopy
a byly ptelozeny a aktualizovany
publikace. V zavéru roku nékteii
pracovnici ICM vyrazili na in-
spirativni cestu do Vidné po in-
formacnich centrech.

Béhem roku 2015 také potvrdi-
lo svoji Zivotaschopnost nékolik
novych ICM a hlasi se do certi-
fikace.

Pokracovani na dalsi strané
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Pokracovani z predchozi strany

Jedna se o ICM Cesky Té&sin, Jin-
drichtiv Hradec, Petrovice u Kar-
viné, Plzen a Sumperk.

V dobfte navazané spolupraci ICM
budeme pokracovat 1 dale. Do kon-
ce unora by méla jednotliva ICM
navrhnout jaky produkt nebo akti-
vitu nabidne ke sdileni v roce 2016.
Vse pak spolu s Planem aktivit
narok 2016, ktery ICM zpracovala
JiZ v tijnu, bude zvetejnéno na we-
bovych strankdch ISM. Informac-
ni centra pro mladeZ dale planuji
na jate uskutecnit mezi svoji cilo-
vou skupinou, tedy mladymi lidmi
mezi 13 — 30 lety, dotaznikové Se-
treni. V roce 2016 déle planujeme
dalsi Skoleni pro pracovniky ICM
a inovaci ocenovani dobrovolnika
ICM.
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LR LR

» NICM ve spolupraci s oddélenim
Europass a Eurodesk vydalo aktua-
lizované publikace — Dobrovolnic-
tvi, Prace v zahrani¢i a Studium
v zahrani¢i. Publikace jsou dostup-
né v PDF verzi na strankach NICM
a Eurodesk, a také v tisténé podobé.
Publikace Dobrovolnictvi shrnuje
moznosti dobrovolné Cinnosti jak
v Ceské republice, tak i v zahrani-
¢i. Ostatni dvé publikace jsou pak
zaméfeny vyhradné na zahranici.
Zajemci se zde dozvi, jaké jsou
zakladni moZnosti studia a prace
v zahranici, jak je nejlepsi v jed-

AKTUALITY

Diskusni seminar -

»Jak podporit mladé lidi v Fizeni
vlastni kariéry?*

Odpoledni program byl vénovan
hleddni moZnosti kariérového
poradenstvi v ICM. Jiii Tillner
z NICM-CKP a Petr Chalus
z Euroguidance ucastnikiim nej-
prve piedstavili systtm a rizné
poskytovatele celozivotniho karié-
rového poradenstvi a spolu s nimi
se zamysleli nad tim, ¢im jsou
ICM v systému unikatni a nena-
hraditelna. Dalsim velkym téma-
tem bylo celozivotni poradenstvi
jako takové. Posun od vnimani
poradenstvi jako intervence v kli-
c¢ovych bodech zivota k celozi-
votnimu piistupu, kde je hlavnim
konceptem individudlni zmocnéni
klienta. Ucastnici byli sezndme-
ni s riznymi typy poradenstvi a

KRATCE Z NICM

notlivych pfipadech postupovat
a na koho se obratit. Soucasti vSech
publikaci je i seznam organizaci,
které je mozné oslovit, a seznam
zajimavych odkazl, kde je mozné
dohledat dalsi podrobnosti.

» Na konci ledna jsme obdrzeli 7
zadosti o pfijeti do procesu certi-
fikace. ICM pii DDM hl.m. Prahy
a ICM Holesov Zadaji o recertifi-
kaci, ICM Cesky T&in, Jindfichiv
Hradec, Petrovice u Karviné, Plzen
a Sumperk jsou pak novymi Zada-
teli. VSechny zadosti splnily for-
malni nalezitosti a byly do proce-
su certifikace zafazeny. T¢Sime se
na setkani pfi auditnich cestach,
o jejichz terminech budou ICM in-
formovana b&hem biezna.

>V pilce Unora se pracovnici

NICM zacastnili celodenni kon-
ference, kterou potradali studenti
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méli moznost se zamyslet nad tim,
kde vidi své misto a jakou formu
poradenstvi by radi dale rozvijeli.
V zavéru seminaie pak byly ucast-
nikiim pfedstaveny 2 techniky
vyuzitelné pii kariérovém pora-
denstvi, a to Tvorba mapy Zivota
a Sebeevaluacni dotaznik.
Dalsi Celostatni setkdni pracov-
nikli prob&éhne na zafatku cervna
formou Celostatni vymény zkusSe-
nosti ICM.

Markéta Zéakovda, NICM

a pedagogové Gymnazia na Vitézné
plani a v piijemné atmosféte zapl-
néné ucebny predstavili i¢astniklim
moznosti absolventa po stfedni Sko-
le. S podobnou tématikou jsme pak
seznamili studenty Evangelické
akademie na Spofilové v prostorach
NICM v predposlednim tnorovém
tydnu. Tentokrat dokonce za tcasti
televiznich kamer.

» Jirka Tillner z NICM-CKP pre-
zentoval nasi ¢innost na Veletrhu
pracovnich piilezitosti na CZU.

» V soucasné dob¢ intenzivné pii-
pravujeme projekt kariérového po-
radenstvi do OPZ, ve kterém se po-
Cita s ucasti certifikovanych ICM.

P Zpracovani statistickych c¢asti
ze ZavereCnych zprav o ¢innosti se
chyli ke konci. Na zacatku biezna
bude k dispozici souhrnna zprava.
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AKTUALITY Z REGIONU

Setkani détskych a mladeznickych parlamenti v Libereckém Kkraji

Ve Ctvrtek 11. a v patek 12. tnora
2016 se uskutecnilo Setkani zastup-
ct détskych a mladeznickych parla-
mentid pod zastitou Zdravého mésta
a MA 21 Lomnice nad Popelkou
a ICM Lomnice nad Popelkou. Se-
tkani se konalo v prostorach Otevie-
ného klubu Ulita ICM Lomnice nad
Popelkou. Tohoto setkéni se zucast-
nili zastupci z Turnova i z Lomnice.

V deset hodin jsme se sesli
v Otevieném klubu Ulita a ¢ekaly
nas seznamovaci hry. Pokracovalo
se podle ptedem pftipraveného pla-
nu. Workshop Détska prava byl vel-
mi zajimavy a hodné jsme o vSem
diskutovali. Mezi tim vSim jsme
si povidali o tom jak komunikujeme
s dospélymi na radnici v jednotli-
vych méstech. Obéd jsme méli za-
jistény v restauraci v centru meésta.

Poté se Slo na prohlidku radnice
meésta 1 s vykladem mistostarosty
Ing. Zdeiika Rajma (viz spolecné
foto). Byla nam vysvétlena aktivita
Zdravého mésta a MS 21 v Lom-
nici nad Popelkou. Pak hura pro
sportovni obleceni a na dalsi pro-
gram — tentokrat do sportovni haly.
Naucili jsme se Kubb, Kin-ball,
prehazovanou a jiné mi¢ové hry. Po
skonceni jsme méli malé pohosténi
v podobé parku v rohliku a zno-
vu se vratili do prostor klu-
bu Ulita, kde pro nas byly
pfipraveny stolni hry, x-box
a volna zabava (spiSe odpocinkovy
program). Ale najednou se rozpo-
vidal Roman Hlubii¢ek o programu
DofE — Cena vévody z Edinburghu
a to nas velmi namotivovalo a jiz
jsme zacali kazdy za sebe vymys-
let, jakou vyzvu sami sob& dame.
Na druhy den jsme rano §li navsti-
vitlomnické muzeum a prohlédnout
si tak lomnické vzacnosti a 1 néja-
ké tamni vystavky. Nakoukli jsme
do kamenné historie a sbirky mi-
neralogie, zjiStovali jaké to je se
vydat do studenych hor a Ze bet-
1ém je mnoho. Oltafe a graficky

nadherna to byla dila a na ptd¢ lo-
veckeé trofeje, nekteré dovezené az
z Afriky, jsme zkoukli. Taky
nam bylo umoznéno se podivat
na Zzivotni styl tehdejsi Slechty,
jez v muzeu bydlela. Nechybélo
ani nakoupeni si tradi¢nich lomnic-
kych suchart. :)

Stavili jsme se k tomu i v lom-

nickém i¢ku, kde nyni pracuje
Veronika Rychlikova, kterd se
0 nas po oba dny starala . Nakouk-
li narychlo do nékterych kronik
a vyrobili si nékolik pamétnich bu-
tonkli. Veronika je ¢lenkou neza-
vislé skupiny ZM a MA 21 a uka-
zala ndm ndvrh jejich planu na rok
2016. Pak uz jsme ovSem museli
padit na obéd a po ném nam neu-
prosny ¢as ozndmil konec naSeho
setkani.
Rozhodné jsme si to ale vSechno
uzili, a na zazitky jen tak nezapo-
meneme. A kdo vi, snad se vSichni
zas na né¢jaké akcei objevime pohro-
madg.

Veronika Rychlikova
ICM Lomnice n. Pop.

Umélecké dilny s karikaturistou a ICM Petrovice u Karviné

V lednu jsme zavitali do ZS Petro-
vice u Karviné. Pro skoldky jsme se
rozhodli uspotfadat umélecké dilny
pod vedenim karikaturisty Vaclava
Sipose ptimo u nich ve kole.
Malif nejprve povypravél détem
néco malo o umeéni a o své tvor-
bé a nasledné se jiz pustil do toho,
co déti zajimalo ostatné nejvice —
do samotného malovani karikatur.
Sam karikaturista popisuje svou
techniku jako ,fizenou skvrnu®.
Dilny doprovéazela celou dobu vel-
mi dobra nalada. Prviiaéci dokonce
panu SipoSovi rozebrali jeho malii-

ské potieby a pustili se do tvofeni
svych dél. Kdo chtél, mohl si vy-
zkouSet nakreslit svého spoluzaka.

V ramci téchto dilen vznikla fo-
tokniha Malit ve §kole ZS Petrovi-
ce u Karviné, ktera zachycuje déni
na Skole.

Cilem této akce bylo pfiblizit dé-
tem uméni, inspirovat je a doufame,
ze se na Skole zrodi tfeba novy ka-
rikaturista.

ICM Petrovice u Karviné
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AKTUALITY Z REGIONU

Kompetence — k Cemu nam vlastné jsou?

cunueptstrmg

responsibility
I]IFIr ~|h|||1t}‘r

V posledni dobé se na nas vali ze
vSech stran slovicko ,.kompetence®.
Co to vlastné je? V kariérovém pora-
denstvi, které se v Informacnim centru
pro mladez Ceské Budgjovice jiz pul
roku uspésné aplikuje, se kompetence
také sklonuji ve vSech padech.

KdyZz jsem se snazil najit néjakou
srozumitelnou odpovéd — tedy par
vet, které kdyZz nékomu z navstévni-
ki sdéli, tak se na tvafi objevi vyraz
porozuméni, jsem nachazel definice
typu: ,,Zpusobilosti neboli kompetence
— to je jazyk, kterym jsou v sousta-
vé povolani popisovany pozadavky
na vykonavatele prace. Rikaji, co ma
zameéstnanec znat, umét a jak se ma cho-
vat. Néarodni soustava kvalifikaci je pak
vyuziva pii vymezovani jednotlivych
kvalifikaci (www.narodni-kvalifikace.
cz)“, nebo ,Kompetence predstavuji
souhrn védomosti, dovednosti, schop-
nosti a postoji umoznujici pracovni
uplatnéni a osobni rozvoj jednotlivce.
Vyjadiuji predpoklady k vykonu urci-
tého souboru ¢innosti. Vlastnosti kom-
petenci: musi byt sledovatelné, musi
byt meéfitelné/hodnotitelné, musi byt
trénovatelné/piistupné zméné a rozvo-
Ji*, a také ,, Mit kompetenci znamena,
ze Clovek (zak) je vybaven celym slozi-
tym souborem védomosti, dovednosti
a postoju, ve kterém je vSe propojeno
tak vyhodné, Ze diky tomu ¢lovék miize
uspesné zvladnout tkoly a situace, do
kterych se dostava ve studiu, v praci,
v osobnim zivoté. Mit ur¢itou kompe-
tenci znamena, ze se dokazeme v urcité

pfirozené situaci pfiméfené orien-
tovat, provadét vhodné Cinnosti,
zaujmout piinosny postoj“. Tedy
dosti slozité souvéti.

Zjednodusil jsem si tuto odpo-
véd’ na prosté — vSechno co délas
a umiS. Kompetence je néjakym
zptisobem zméfitelnd lidskd ¢in-
nost. Jeji dilezitou prednosti je,
ze ji muzeme prfidélit ciselnou
hodnotu.

Prakticky piiklad: narozené¢ mi-
minko ma kompetenci CHUZE
na stupni 0 (stile jenom lezi a
viibec nic), batole méa kompeten-
c¢i CHUZE 1 (par drobnych kraié-
ki s oporou) a pak se nam stale
a stale zlepSuje az do dospélosti,
kdy kompetence CHUZE dosahu-
je 8-9 dokézeme chodit a nékte-
rym déld i1 radost, Ze chodi a cho-
di tfeba 1 do prace. Nékolik malo
sportovcil, ktefi se vénuji speci-
alni chiizi tzv. ZAVODNI CHU-
Z1 — maji kompetenci na Grovni

10 (mimochodem jednim z pravi-
del je, nutnost mit stale kontakt se
zemi).
Jak jsem napsal, kompetence se
mohou rozvijet, pokud se o né
budeme starat a snazit se zlepSo-
vat se. Nékolikrat jsem se setkal
1 s otazkou, jestli se mohou ztra-
tit nebo zhorsit? Ano, pokud se
vratim k pfikladu s chiizi, tak nas
dédecek se ve stafi vrati tieba 1 do
kompetence CHUZE 1 — pouziva
hillku k dalsi chiizi. Tak i slovni
zasoba — tfeba z anglictiny — se
zmensi, kdyz piestanu sledovat
filmy v plivodnim znéni.
Kazdy z nés si mlize stav svych
kompetenci poméfit. V ICM CB
pouzivame ,,Osobni kompetenc-
ni portfolium* vice na: http://znv.
nidv.cz/okp.
Prist¢ se zaméfime na mekké
kompetence.
Dusan Brodsky
ICM Ceské Budéjovice
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Strukturované

V utery 19. 1. 2016 se uskutecnil
prvni strukturovany dialog podpo-
feny grantem Erasmus+, ktery nesl
nazev ,,Chci byt dobry rodi¢*.
Prvni setkani se uskute¢nilo na Za-
kladni skole III, Vajgar 592. Na ten-
to dialog pfijali pozvani dva hosté,
jimiz byli JUDr. Tomes Vytiska —
radni JihocCeského kraje pro obor
Skolstvi a Mgr. Marcela Longino-
va — vedouci oddéleni socidlné —
pravni ochrany déti. Celého setkani
se zucastnilo 30 déti a studentli z
jindfichohradeckych zékladnich a
stiednich skol.

Setkanim se neslo téma ,Nevy-
mahatelnost vyzivného*. D¢ti si
povidaly o partnerstvi, manzelstvi,
rodi¢ovstvi, rozvodu, o dopadech
rozvodu na déti i rodice, o vysi a

AKTUALITY Z REGIONU

dialogy v Jindrichové Hradci

vymahani alimentd. Vystupem celé
akce je dopis, ktery jsme odeslai na
Ministerstvo prace a socidlnich véci
CR a dale na Ministerstvo $kolstvi,
mladeZe a télovychovy CR, kde
mladi shrnuji své napady na feSeni
zasadnich problémi tykajicich se to-
hoto tématu.

Mame za sebou uz i druhy struktu-
rovany dialog s ndzvem ,,Byt vojak
a chranit svoji vlast?*, ktery probéhl
v pondéli 15. 2. 2016.

Celé setkani probéhlo v jindficho-
hradeckych Zizkovych kasarnach a
zucastnilo se jej 30 déti a mladych
lidi ze zékladnich a stfednich Skol.
Pro déti byl pfipraven program v
podobé piedstaveni 44. lehkého mo-
torizovaného praporu, diskuze s vy-
znamnymi hosty, ukazka techniky a
zbrani, 1 pravy vojensky obéd piimo
v kasarnach.

Détem predstavil 44. lehky motori-

zovany prapor ppl. Ing Jan Stépanek |
|/

v kratké prezentaci. Poté nasledo-
vala diskuze s valenym veteranem
panem Ing. Miroslavem Lidinskym
a panem Martinem Lankem poslan-
cem parlamentu CR. Po diskuzi se

vSichni zGcastnéni pfesunuli ven,
kde na n¢ ¢ekal program v podobé
ukazky vojenské techniky a zbrani.
Po této interaktivni Casti nasledo-
val obéd ptimo v kasarnach.
Myslime, ze se oba dialogy velmi
vydafily a vSichni si odnesli skv¢lé
zazitky, spoustu zajimavych infor-
maci a nadzord.

Katerina Svecovd
ICM Jindrichuv Hradec

ZkuSenost i reflexe prispiva k mladeznické participaci

Stredisko volného casu Ivanci-
ce hostovalo od 5.1. do 13.1.2016
36 mladych lidi z Arménie, Bul-
harska, Francie, Recka, Mad’arska,
Polska, Rumunska, Ruska, Spanél-
ska, Turecka a Ukrajiny i Ceské re-
publiky za G¢elem mezinarodniho
Skoliciho kurzu podpoiené¢ho ev-
ropskym programem Erasmus+.

Prvni ¢ast kurzu byla zaméfena na
reflexi a hodnoceni praktickych
technik a metod, které tucastnici
bézné pouzivaji ve své praci, na
sdileni riznych osobnich metod a
styld pfi praci ve formalnim vzdéla-
vani. V druhé ¢asti kurzu ucastnici

wrwzrs

vyuzivali tyto nové nabité kompe-
tence k vytvareni novych piistupt,
postupti a technik zaméfené na zvy-
Seni Urovné participace mladych
lidi ve formalnim vzdélavani.
»Sedm tréninkovych dnil bylo napl-
néno riznymi workshopy, tréninky
a aktivitami zaméfenymi na spo-
lupréci, diskusi i spoustu zabavy.
Pracovali jsme ve skupinidch pod
vedenim profesiondlnich lektori z
Ruska, Francie a Mad’arska“, uvedl
Arsen, jeden z Gi€astniki kurzu.

Lucie Slaba
ICM Ivancice
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AKTUALITY Z REGIONU

UZ zname nejlepsi pelhifimovskou ¢oko-dobrotu

Hodina H se svoji tradicni akci
Cokoladova hodina zaplnila pel-
hfimovsky “kulturdk” ¢okoladou,
navstévniky 1 riznymi aktivitami
nejen pro déti. Vice nez tfista na-
v§tévnikll zavitalo na dal8i ro¢nik
lahodné akce Hodiny H a ochutnalo
1€ho svéta. Dokonce jiz zndme i nej-
lepsi pelhifimovskou ¢oko-dobrotu!
Mnohé navstévniky pfitahova-
la plivabna a lahodna cokolddova
fontdna pana Kitizana. Tiipatrova
stékajici Cokolada s kousky ovoce -
prosté nelze odolat! Horky polibek
provonél celé prostory, kde byly i
speciality z Fair Bio, Francouzské
prodejny Pelhfimov a pelhfimov-
ského Delishopu. Hodina H spo-

le€n¢ se zahrani¢nimi dobrovol-
niky a seniorklubem seniorpointu
Pelhﬁmov napekla a pﬁpravila
K ochutnéni byl tfeba spanelsky
“brazo gitano”, tureckeé cokolado-
vé “pismaniye”, americké brow-
nies, cokoladové muffiny ¢i extra
c¢okolddovy nepeCeny dort. Na
Cokoladovou hodinu opét pijelo
1 Muzeum c¢okolady a marcipanu
Tabor s dilnickami pro déti a ¢o-
koladovymi produkty.

Letosni rocnik obohatila novinka
nejen Cokolddové hodiny, ale i
¢eského trhu, Choco-kebab! Nové
pfijela také Kavarna Pohodicka z
Domova bez zamku Namést' nad
Oslavou, ktera nabidla vyborné
palaCinky a vonavou kavu. Také
se vSichni navstévnici mohli po-
divat na tane¢ni vystoupeni vSech
vekovych kategorii tane¢niho klu-
bu Hodina H. A dal§i novinkou
bylo vyhlaseni soutéZe o nejlepsi
pelhfimovskou coko-dobrotu. Tti-
¢lenna komise ochutnala dezerty
pfedem piihlasené do soutéze a
vybrala nésledujici vitéze. Treti

misto ziskala kavarna Flet Pel-
hifimov s dezertem “cCokoladové
keSu fezy”. Druhé misto obdrzel
seniorklub Hodiny s mnamkou
“jezkovy kostky”. Vitézem se sta-
la Oblastni charita Pelhfimov se
svou nejlepsi pelhfimovskou co-
ko-dobrotou “Cokoladové pokuse-
ni”. Gratulujeme!
A to jisté neni vSechno! Na akci
byly k vidéni vytvory déti a zaka
matefskych a zakladnich Skol z
Kraje Vysocina, ktefi se zapojili
do soutéze o vytvarné ztvarnéni
“Cokoladového usmévu”. Piimo
na akci Cokolddovd hodina déti
mohly vymalovat cokoladové
vzory, vyrabét vlastni cokolado-
vé suSenky, nechat se namalovat
¢okoladou a vyzkouSet si dalsi ak-
tivity. Bylo to skvélé cokoladové
odpoledne a uz se na Vas téSime
na pfiStim ro¢niku!
Vice informaci o Hodiné H najde-
te na www.hodinah.cz nebo ptimo
v jejim sidle v Hrn¢itské ulici 111
v Pelhifimové.

Eva Havlickova

ICM Pelhrimov

Aktivity pro mladez v ICM Turnov

Nabytkarksko-¢alounicko-desig-
nérska dilna 20. 1. 2016

Jedno lednové dopoledne se v pro-
storach ICM sesli uéni a mistii
calounicti s zéky 8. a 9. tfid dvou
turnovskych zakladnich $kol, aby
je seznamili s dnes uz opomijenym
oborem a jeho dlouholetou tradici.

Zaci si nejprve na vlastni kizi vy-
zkouSeli zaSit polstatky skrytym
stehem, potom si k polstarku vyro-
bili na ozdobu i ru¢né potahovany
knoflik a nakonec pomohli u¢iitim
ocalounit staré sedacky barevnymi
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potahy, jimiz se uz brzy zkrasli sa-
lek ICM.

Mistfi z liberecké stfedni Skoly Ka-
tefinky méli radost, Ze se v Turnové
naslo tolik potencialnich Sikovnych
u¢na oboru, kterému hrozi zanik,
prestoze je Calounickd Zivnost veli-
ce dobfe cenéna. Zaci si vyzkouseli,
co tato prace obnasi, dozvédeéli se od
ucit, jak probiha vyuka a odnesli si
vlastnorucné usité vyrobky. Zkratka
to byl pro vSechny strany plodny a
inspirativni den.

Pokracovani na dalsi strané

vrws




Pokracovani z predchozi strany

Priekro€ hranice 26. leden 2016

Pobyty v zahrani¢i doporucujeme
mladym lidem, jak se d4, a pro-
to jsme uz podruhé béhem zimy
uspotadali odpoledni posezeni, kde
jsme turnovskym stfedoskolakiim

AKTUALITY Z REGIONU

a jejich rodicim predstavili rizné
moznosti, jak, kam a za ¢im vyjet.
O svoje zkusenosti se s mladezi po-
délila Bara Havlatova z ICM a host
Ondrej Barton, ktery prezentoval
svoje zazitky ze tii dobrovolnic-
kych pobytt, v Turecku, ve Francii
a na Islandu.

Mezi navstévniky jsme udélali
pruzkum, co je v cizin¢ 1aka. Vy-
sledky byly celkem rovnomérné,
nékdo prisel kvuli brigade, dalsi
kvtli dobrovolnictvi, jini chtéji na
jazykové kurzy a mensina za studi-
em na vysoké Skole. Podle téchto
pozadavkll a Cetnych dotazi né-

vstévnikli workshopu se také ubira-
la dalsi diskuze. Piijemné bylo, ze
n¢kolik stiedoskolacek prisly pod-
pofit ve vyjezdu i jejich maminky,
jejichz otazky smétovaly zejména
ke kvalité ubytovani, bezpecnosti a
ptipadiim, kdy se dcery zamiluji do
cizincq.

Z akce mame radost, nebot’ se na
nas mladi zacinaji obracet s kon-
krétnimi predstavami na léto stra-
vené za hranicemi.

Bara Havlatova
ICM Turnov

A jedeme dal... v I¢ku Tiebié

Lednové déni v ¢ku Tiebi¢ jsme
zakoncili workshopem Nahlédnéte
pod poklicku koucovani, kterym
provazela lektorka a koucka Zuza-
na Dudkova. Diky vtipné prezenta-
ci, odleh¢ené atmosfére a také diky
zkuSenostem lektorky byly splné-
ny cile workshopu. Ugastnici méli
moznost si sami na sobé vyzkouset
koucovaci metody a pokusit se kou-
covat 1 sebe sama.

Od konce ledna jsme také rozsi-
fili sluzby, jez u nas miZete vyu-
zit. Stali jsme se vydejnim mistem
Zasilkovny. Vyhodou Zasilkovny
je, ze neplatite poStovné a ze zasil-
ky dorucuji hned druhy den, takze
uSetfite a nemusite ¢ekat tyden, nez
Vam dojde balik. Stat se vydejnim
mistem ale nebylo jen tak. Byli
jsme vybaveni samolepkami ruz-
nych velikosti a vlajeckou, aby nas

lidé snadnéji nasli a mohli se tak
stat potencidlnimi navstévniky na-
Seho [¢ka. Také jsme rozsifili nasi
knihovni¢ku o knizky, které¢ byly
vyfazeny z knihovny v jedné z vel-
komeziti¢skych Skol. Snazime se
knihovnu rozsifit o dalsi knihy, kte-
ré by mohli naSi navstévnici vyuzit.
V soucasné dobé komunikujeme s
par nakladatelstvimi a zatim nam
par knih pfislibilo nakladatelstvi
Jan Melvil Publishing. Jedna se o
knihy vyukového charakteru, knihy
pro rozvoj osobnosti a klicovych
kompetenci.

Prvni unorovy tyden nés navstivil
vzacny host, europoslanec Tomas
Zdechovsky, ktery s Janem Burdou
projednaval moznosti stazi v ev-
ropskych institucich pro mladé lidi.
Praveé ted’ probiha soutéz o zajezd
do Strasburku pro celé tidni kolek-

wrwzrs
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tivy. Ve vyhte je zahrnuta 1 navste-
va Evropského parlamentu. O dal-
Sich stdzich a informacich budeme
informovat na socialnich sitich a
webu.

Minuly tyden probéhl prvni work-
shop ze série Mozkohratek s Evou
Fruhwirtovou. Jelikoz workshop
probihal v podvecernich hodinéach,
mohli byste si myslet, Ze v tuto dobu
uz nejde nijak aktivné premyslet a
fesit riizné rébusy, hlavolamy nebo
védomostni otazky. Neni tomu tak.
Chce to jen spravnou aktivitu, ktera
mozek nakopne k dalsi praci.

V soucasnosti pomalu pfipravuje-
me témata na vzdélavaci programy,
se kterymi bychom mohli jezdit po
ttebi¢skych Skolach. Ale o tom az
priste.

Lenka Palanova
Icko Trebic




EUROPASS

Zajem o zivotopis Europassu stale roste, pouzivaji ho miliony lidi v Evropé

V loiiském roce stoupl pocet onli-
ne vyplnénych Zivotopisit v Evropé
0 44 % a dosahl hodnoty témét 18
milionti Zivotopisti. Ceska repub-
lika tento trend potvrzuje — pocet
zivotopist, které si online vyplnili
lidé v CR, byl v roce 2015 vice nez
207 tisic (o 32 % vyssi nez v roce
2014) a pocet zivotopisi vyplné-
nych v cestiné dosahl v roce 2015
témer 160 tisic (o 35 % vice nez v
roce 2014). Celkovy pocet zivoto-
pistt vyplnénych online v Evropé
od pocatku Europassu, tedy za de-
set let, dosahl 65 miliond.

Europass nabizi pro vyplnéni Zivo-
topisu online pfistupnou Sablonu,
pomoci niZ 1ze vyplnit zdarma a bez
registrace Zivotopis v jakémkoli z
27 jazykt EU, a to za doprovodu
praktickych rad a tipt, jak nejlépe
jednotlivé kolonky vyplnit. Ze sta-
tistiky je patrné, ze Cesi pouzivaji
Sablonu pro vyplnéni Zivotopisu
nejen pii hledani prace v zahranici,
kde potiebuji vyplnit Zivotopis v
angli¢tiné nebo jiném cizim jazyce,
ale také pfi hledani prace v Ceské
republice. Tomu se snazi ptizpiiso-
bit i podoba Sablony — od roku 2015
je napiiklad mozné zvolit si, zda se
na Zivotopisu zobrazi logo Euro-
passu nebo ne. Zajemciim o praci v
zahrani¢i doporucujeme logo Euro-

passu na zivotopise ponechat.
Podle statistik Cedefopu (Evrop-
ského sttediska pro rozvoj odborné
ptipravy) z roku 2015 si evropsky
format Zivotopisu online vypliuji
nejcastéji lidé uchdzejici se o tyto
profese: ¢isnik, pocitacovy pro-
gramator, prodava¢ v obchodé,
zdravotni sestra, recepcni, kuchar,
ufednik, strojni inzenyr, sekretarka
v administrativé a inZenyr. Mezi
lidmi, ktefi si v roce 2015 s pomo-
ci Sablony Europassu vytvofili sviij
zivotopis, najdeme nejvice mladé.
Poloving uZivatelll bylo méné nez
25 let. Necela Ctvrtina lidi, ktefi si
loni vyplnili Zivotopis, neméla zad-
né pracovni zkusenosti.

Europass - zivotopis prochdzi po-
stupné vyvojem, reaguje na meénici
se pozadavky trhu préce i klientt,
snazi se o provazani s dal$imi sluz-
bami v zaméstnanosti a s dalSimi
evropskymi aktivitami pro podporu
mobility. Od prosince 2015 lze vy-
plnény zivotopis Europassu snadno
umistit na EURES - Evropsky pra-
covni portal mobility, coZ vyuZiji a
oceni zejména zdjemci o brigadu
nebo praci v zahrani¢i. Po vyplnéni
zivotopisu kliknete v pravém sloup-
ci na moznost ,sdilet“ a poté na
,»umisti na Eures®. Tim se zivotopis
dostane do databdze Zivotopist na

portalu Eures https://ec.europa.eu/
eures/public/cs/homepage a zpfii-
stupni se tak zaméstnavateltim, kte-
ii jsou registrovani na tomto portale
a kteti hledaji vhodné kandidaty na
rizné pracovni pozice v Evropé. V
lednu 2016 bylo v nabidce porta-
lu ptes milion volnych pracovnich
mist.

Kromé Zivotopisu nabizi Europass
lidem 1 dal8i dokumenty, s jejichz
pomoci mohou piehledné a srozu-
mitelné prezentovat své schopnosti
a dovednosti potencidlnim zamést-
navatelim, zejména pii hledani
pracovnich pfilezitosti v zahrani¢i.
Jde naptiklad o dodatek k osvédce-
ni a k diplomu a doklad o mobilité.
Uzitecné odkazy:

. Online vyplnéni Zivotopisu:
https://europass.cedefop.europa.eu/
editors/cs/cv/compose

. Rady a tipy pro uchazece
o praci (jak napsat Zivotopis, mo-
tivacni dopis, jak se pfipravit na
pohovor, jak ziskat dokumenty Eu-
ropassu): http://www.europass.cz/
co-je-europass/rady-a-tipy/

. Veskeré informace o Euro-
passu: WWWw.europass.cz.

Lucie Snajdrovad, Europass

35 let a vice:
15,9%

31-35 let: 10,6 %

VEK UZIVATELU ZIVOTOPISU EUROPASSU (2015)
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Pocet online vyplnénych zivotopisy v Evropé

v letech 2005-2015
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ZPRAVY ZE ZAHRANICI - ERYICA

Eryica letos slavi tricet let své ¢innosti

Evropsk4 informacni a poraden-
ské kancelar Eryica se chystd na
oslavy jiz 30 let svého fungova-
ni. Razné akce, které se k témto
oslavam vztahuji, budou probihat
béhem celého roku. Tak, jak je
¢lenové organizace vymysli a zor-
ganizuji.

Pro tyto ucely jsou k dispozici
také vizudlni materialy, které na
pozéadani poskytnou Informac¢nim
centrim pro mladez pracovnici
NICM v Praze. Vyuzit tak muze-
te naptiklad hlavicky do e-mailt
nebo zménit zahlavi FB profili.

jednani s narodnimi i evropskymi

A proc? No abyste dali veédét
ostatnim, Ze jste soucasti néceho
vétsiho, co ma uz dlouholetou
tradici. Ze informace pro mladez
nejsou otdzkou “mddniho tren-
du” poslednich let, ale ze tato
problematika ma v Evropé€ jiz tii
desetileti svého zastance. Organi-
zaci, ktera informac¢ni a poraden-
ské sluzby pro mladez zastupuje v

institucemi a sdruzuje stfesni or-
ganizace, které se touto problema-
tikou zabyvaji.

Julie Mensik Cakiova, NICM

» Yolebni* valné shromazdéni Eryica v Helsinkach

Oslavy 30 let Eryica za¢nou na
blizicim se valném shromazdéni
Eryica, které tentokrat probéhne ve
finskych Helsinkach 21. - 24. dubna
2016. Toto shromazdéni bude vyji-
mecné nejen diky oslavam. Jedna
se opét o “velké” shromazdéni -
tedy volebni. To probihd kazdé tii
roky. I letos se tedy bude volit nové
pfedstavenstvo organizace. To sou-
¢asné bylo zvoleno v roce 2013 na
shromazdéni v Turecku.
Predstavme si soucasné vedeni
Eryica:

Pani Sanja Vukovi¢ Covié je sou-
Casna prezidentka Eryica. Je za-
stupkyni Chorvatské organizace
AYICC - Zajednica informativnih
centara za mlade u Hrvatsko;.
Viceprezidentkou je pani Miriam
Teuma z Maltské organizace Agen-
zija Zghazagh.

Pokladnikem organizace byla v
roce 2013 zvolena Sif Vik z Nor-
ska. Do piedstavenstva byla nomi-
novana svou organizaci Forum for
Ungdomsinformasjonskontor.

Zbytek predstavenstva tvofi:

Clair Conlon (Francie, CIDJ - Cen-
tre d‘information et de documenta-
tion pour jeunes)

Jorge Orlando Queirds (Portu-
galsko, IPDJ - Portuguese Institute
of Sport and Youth)

Hans Cools (Belgie, Jong & Van
Zin)

Daniel Poli (Némecko, IJAB - Fa-
chstelle fiir Internationale Jugen-
darbeit der Bundesrepublik Deut-
schland e.V.)

Franck Chabriac (Lucembursko,
Cl1J - Centre Information pour Jeu-
nes)

Na volebni valné shromazdéni
muze kazda organizace vyslat az 5
zastupct, oproti jednomu zéstupci,
ktery reprezentuje svou zemi na
bézném shromazdéni. Pfi volbach
ma kazda organizace 5 hlasi, neni
tedy dalezity pocet vyslanych za-
stupcti. Volit mohou samoziejmé
jen zastupci Clenskych organizaci.
Nikoli organizaci spolupracujicich
¢1 pridruzenych. Dilezity je pocet
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pfitomnych organizaci s pravem
volby. Neni mozné hlasovani “v
zastoupeni”. Organizace, kterd na
shroméazdéni neni, tedy hlasovat
nemiize 1 kdyby povéftila nékoho ji-
ného. Pro zvoleni je potieba nadpo-
loviéni vétSina pritomnych hlast.
Jak ptesn¢ probiha hlasovani, jak
funguje predstavenstvo a celd or-
ganizace? To je mozné se docist ve
stanovach Eryica na: http://eryica.
org/sites/default/files/150417-Stan-
ding%?200rders%20-%20Adop-
ted%20GA26.pdf
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